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VELKOMMEN TIL MEDARBEJDEM@DE 1 ITS

Speederen i bund i 2017 og et kig ind i 2018

Thomas Geuken: Pa rejse i fremtiden — megatrends og disses konsekvenser pa os
som it-medarbejdere (inkl. pause)

Spergsmal og kommentarer til Thomas' oplaeg

Tak for i dag — og god julefrokost




ET 2017 MED SPEEDEREN 1 BUND, ITS GEARET TIL 2018

—

* ITS har Ieveret hgjere oktan i 2017I =

* Mange eksempler internt
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ET IT5 MED LOFTET KOMPETENCENIVEAU

i

» 180 kurser i 2017

* Over 2,2 mio. kr. anvendt pa
uddannelse

* Nye kompetencer i ITS hos
eksisterende og nye
medarbejdere
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DIGITALISERINGSPULJE OG STRATEGI
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IT-REVISION 06 -3IKKERHED
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Igangvaerende proces |
e omkring
' handllngsplaner for

2018

| Frevmlaegges i januar pa
medarbejdermadet




Vi udvikler og bygger videre

Vi skal fortsat tilpasse os
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THOMAS GEUKEN

Pa rejse i fremtiden — megatrends
og disses konsekvenser pa os som
it-medarbejdere




THOMAS GEUKEN

Tak til Thomas




GOD JULEFROKOST




