
 

 

Bilag 6   Årshjul for ULD 2019 

 

 

 

 

 

 

Man. 4. feb. 10.00-12.00 (Midtbyen Aalborg)  

 Inspirationsoplæg fra SDU 

 Status på indsatser og foreløbig evaluering af implementeringen 

 Er der behov for justeringer 

 Input til orientering om Ligestilling og Diversitet på HSU-møde 19. juni 

 Drøfte indberetning på baggrund af Ligestillingsloven skal indsende årligt. Typisk sidst i april. 
Kønsballancetal ift. ledelse med særligt fokus på bestyrelsen.  

 

 

Man. 17. juni 10.00-12.00 (Institut, der har udmærket sig) 

 Status på indsatser og foreløbig evaluering af implementeringen 

 Er der behov for justeringer if. Overordnede plan? 

 Drøftelse af udkast til ligestillingsredegørelser til Styrelsen. 

 
 

Man. 16. sep. 10.00-12.00 (Esbjerg) 

 Status på indsatser  

 Midtvejsevaluering  

 Er der behov for justeringer if. Overordnede plan  

 Evt. input fra Esbjerg Campusråd 

 Årlig tilbagemelding til Bestyrelsen, direktionen, akademiske råd og HSU  

 
 

Man. 11. nov. 10.00-12.00 (Kbh.) 

 Status på indsatser og foreløbig evaluering af implementeringen 

 Er der behov for justeringer if. Overordnede plan  

 Input fra Campusrådet Kbh. 

 Drøftelse af årshjul for 2020. 
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